Kodeks Etyki Doktoranta Politechniki Warszawskiej, zwany dalej Kodeksem, jest zbiorem
wartosci etycznych i dobrych praktyk w nauce oraz wynikajacych z nich zasad postgpowania,
zgodnie z ktérymi doktorant jako badacz naukowy oraz dydaktyk, powinien postepowac.

Przepisy ogdlne

Obowigzki doktoranta oraz charakter wykonywanych przez niego czynnosci wyznaczaja zakres
norm etycznych, do ktorych przestrzegania zobowigzany jest kazdy doktorant.

Naruszeniem godnosci doktoranta jest takie postepowanie doktoranta, ktére mogloby ponizy¢ go
w opinii publicznej lub nadwyrezy¢ zaufanie do srodowiska akademickiego, w tym do Uczelni.
Takim zachowaniem jest w szczeg6lnosci kazdy czyn, ktory moze podwazy¢ zaufanie do pracy
badawczej doktorantow lub pracownikéw naukowych Uczelni, jej wynikéw, jak 1 do spoteczno$ci
doktoranckiej. Doktorant powinien przestrzega¢ i broni¢ zasad zawartych w Kodeksie oraz
przeciwstawiac si¢ tamaniu jego zasad przez innych doktorantow.

Doktorantowi przystuguje oczekiwanie stosowania w stosunku do niego postanowien niniejszego
Kodeksu.

Prowadzenie badan i ksztalcenie

Doktorant powinien opanowa¢ zakres wiedzy z danej specjalno$ci, zgodnie z wymaganiami
opiekuna naukowego.

W trakcie ksztalcenia doktorant ciggle poglebia swoja wiedz¢ i zdobywa nowe umiejetnosci, dazy
do rozwoju naukowego poprzez uczestnictwo w zaj¢ciach nadprogramowych, konferencjach
iseminariach naukowych. Prowadzac prace badawcze, doktorant opiera si¢ na dazeniu
do poznania prawdy.

Obowiazkiem doktoranta jest skrupulatne zbieranie 1 przetwarzanie materiatow pochodzacych z
prowadzonych badan oraz zachowanie nalezytej starannosci w ich przechowywaniu, w taki
sposob, aby uniemozliwi¢ manipulowanie nimi; rzetelnie wypelnienie sprawozdan z postgpow
Ww nauce 1 osiggni¢¢ naukowych, w tym publikacji.

W trakcie swojej dzialalno$ci naukowej doktorant powinien przestrzega¢ zasady uczciwosci i nie
falszowa¢ wynikdw swojej pracy, jak rowniez nie przypisywa¢ sobie autorstwa
ani wspotautorstwa, tym bardziej cudzych osiggnigc.

Przy wykorzystywaniu cudzych badan, publikacji, dorobku naukowego, nalezy respektowac
prawa autorskie 1 nie popetni¢ plagiatu. W przypadku wykorzystywania cudzych efektow pracy,
w tym wszelkich publikacji, przywotuje ich autora oraz zrodto.

Doktorant powinien by¢ otwarty na wspdlpracge z innymi podmiotami wewnatrz Uczelni, jak
rowniez jednostkami zewnetrznymi.

Wszystkie czynno$ci badawcze powinny by¢ prowadzone z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa w taki sposdb, aby nie zagrazaly one spoteczenstwu 1 Srodowisku,
a w szczegoOlnosci osobom wspodttworzacym zespdt w ktorym doktorant funkcjonuje. Badania
muszg by¢ prowadzone w sposob oszczedny z uwzglednieniem zdrowego rozsadku, zasad logiki
oraz obowigzujacych przepisow prawa.



Do pracownikéw naukowych nalezy odnosi¢ si¢ z nalezytym szacunkiem, przestrzegajac zasad
dobrego wychowania i norm wspoétzycia w spotecznosci akademickiej.

Doktorant powinien sumienie przygotowywac si¢ do egzamindéw lub innych form weryfikacji
wiedzy. Wszelkie nieuczciwe dziatania, moggce mie¢ wpltyw nanieobiektywng ibtedna oceng
wiedzy doktoranta, sg niedozwolone.

Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych

Doktorant rzetelnie wypetnia obowigzek prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w ustalonym
wymiarze; dbaorzetelne 1sumienne przygotowanie powierzonych mu obowigzkow
dydaktycznych, majac na uwadze odpowiedzialnos¢ za jako$¢ przekazywanej przez niego wiedzy.
W swojej pracy stara si¢ o przedstawienie najbardziej aktualnej i zgodnej z nauka wiedzy z danej
dziedziny, czyni starania w celu urozmaicenia formy prowadzonych zajec¢.

Doktorant powinien zachowywac¢ si¢ kulturalnie, w sposob zgodny z przyjetymi zwyczajami. Nie
dopuszcza si¢ dzialania lub zachowania wywotujacego u studenta zanizong samooceng,
powodujacego lub majacego na celu jego ponizenie lub o$mieszenie, a takze izolowanie go lub
wyeliminowanie z zespotu.

Umiejetnosci 1 wiedza studentéw bedacych pod opieka doktoranta w ramach prowadzonego
przedmiotu powinny by¢ profesjonalnie i sprawiedliwie oceniane w oparciu o jednolity ijawny
system oceniania.

Funkcjonowanie doktoranta we wspolnocie akademickiej, udzial w organach samorzadu

Doktorant powinien czci¢ zwyczaje 1 tradycje Uczelni oraz szanowa¢ mienie Politechniki
Warszawskie;.

Doktorant powinien dba¢ o dobre obyczaje oraz traktowa¢ pozostalych cztonkow spolecznosci
akademickiej z szacunkiem, powaga 1 zyczliwos$cig nie dyskryminujac nikogo z powodu wieku
rasy, narodowosci, statusu materialnego 1 zawodowego, wygladu, stanu zdrowia, przekonan
politycznych 1 religijnych czy orientacji seksualne;j.

Doktorant zobowigzany jest kierowaé si¢ zasadami solidarnos$ci z innymi doktorantami oraz
przedstawicielami spotecznosci akademickiej. Nalezy zachowac takt, zyczliwos$¢ oraz wysoka
kulture osobistg w relacjach z innymi cztonkami spotecznosci akademickiej. Doktorant nie moze
podejmowac zadnych nieetycznych dziatah majacych na celu skrzywdzenie oraz ponizenie innych
cztonkow spolecznosci akademickie;.

Nie powinno si¢ pozostawac obojetnym wobec wszelkich przejawdw negatywnych i nieetycznych
zachowan pracownikéw naukowych, obowigzkiem jest przeciwdziatanie negatywnym zjawiskom
w spotecznos$ci akademickie;.

Doktorant nie powinien wykorzystywa¢ powigzan rodzinnych oraz bliskich relacji
z pracownikami naukowymi w celu osiggnigcia wlasnych korzysci.

W stosunku do wspotpracownikéw doktorant powinien shuzy¢ pomocg, rada 1 opinig oraz
przekazywac zdobyte doswiadczenie w dziedzinie.



Doktorant obowigzany jest do wlasciwego oznaczenia podejmowanych przez siebie dzialan z
ramienia Uczelni, rowniez w przypadku wspotpracy z podmiotami zewngtrznymi.

Kazdy doktorant zobowigzany jest do wspotpracy na rzecz samorzadu doktorantow; wspieraé
dziatalno$¢ organdw samorzadu doktorantow jako swoich przedstawicieli.

Wszelkie spory wynikte pomiedzy doktorantami lub doktorantami i pracownikami Uczelni
powinny by¢ w pierwszej kolejnosci rozstrzygane polubownie. W sprawach spornych
wymagajacych wspotpracy z wtadzami wydzialowymi i uczelnianymi doktorant zwraca si¢ do
samorzadu.

W miar¢ mozliwosci doktorant powinien bra¢ czynny udziat w wydarzeniach waznych dla
spotecznosci Uczelni, wspiera¢ inicjatywy majace na celu rozwdj i promocje Politechniki
Warszawskiej.



